
 
 
 

 
 

DOSSIER DE PRESSE 
 

100 JOURS AU TRAVAIL 
 
 
Pour Cynthia Jan et son équipe municipale, ces 100 premiers jours ont été ceux du travail : 
travail de terrain, travail de priorisation et premières actions concrètes. 

Dès le premier jour, la mandature a agi selon une démarche de terrain et de diagnostic. Visite de 
l’ensemble des services municipaux, de tous les bâtiments publics, de toutes les écoles, 
rencontres avec les agents, déplacements dans les quartiers, échanges avec les acteurs locaux. 
Cette culture du terrain et de l'écoute constituera le fil conducteur de la mandature. 

Trois axes ont guidé l'action de la municipalité lors de ces 100 premiers jours : renforcer la 
sécurité, améliorer le quotidien des enfants et amorcer les grands projets de 
reconstruction.  
 

1. Sécurité : des moyens déjà renforcés 

La sécurité constitue l'une des priorités du mandat. C’est le socle 
pour bien vivre à Dumbéa.  

Avec le soutien de la province Sud, la Ville a engagé un 
renforcement des moyens de la police municipale avec le 
recrutement de 3 policiers municipaux (2 gardiens de police et  
1 garde champêtre), l'acquisition de 2 chiens policiers, le 
déploiement de 10 nouvelles caméras de vidéoprotection ainsi 
que le recrutement de 8 auxiliaires de proximité. 

La municipalité a accéléré le retour progressif de l’éclairage public 
dans les quartiers touchés par les dégradations, indispensable au 
sentiment de sécurité. 

Comme elle s’y était engagée, le maire Cynthia Jan a désigné Yoann Bailly, conseiller municipal 
comme élu délégué en charge des relations avec les voisins vigilants.  
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La Ville a aussi mis en place le numéro gratuit 10 22 pour 
joindre la police municipale en cas d’urgence, en 
harmonisation avec les communes de Nouméa et du Mont-
Dore.  

Ces mesures répondent à un enjeu majeur pour une 
commune de près de 35 000 habitants confrontée à une 
insuffisance des effectifs des forces de l’ordre de l'État. 

 

2. Sécuriser les écoles et améliorer le cadre d'apprentissage 

À l'occasion de la visite de l'ensemble des établissements 
scolaires de la commune, le maire Cynthia Jan a pu 
constater les besoins impératifs en matière de sécurisation 
et d'amélioration des conditions d'accueil des élèves. Pour 
répondre rapidement aux situations les plus urgentes, une 
enveloppe de 10 millions de francs a été inscrite au 
budget supplémentaire. 

Un comité de suivi a également été mis en place afin 
d'assurer le pilotage et le suivi régulier des travaux 
engagés.  

Engagement fort de campagne, la Ville a lancé son programme d’installation de la climatisation 
dans les écoles. L’objectif est clair : 100 % des classes de Dumbéa seront équipées à la rentrée 
2028. Soit un total de 150 classes équipées avec le soutien de la Province Sud.  
 

3. Une démocratie locale plus proche des habitants 

Autre engagement de campagne tenu : la mise en place de permanences quotidiennes des 
élus. Ces temps d'échange permettent aux habitants de rencontrer directement leurs élus et 
rencontrent déjà une forte adhésion (une centaine d’administrés rencontrés).  

Afin d'améliorer le traitement des demandes des administrés, la municipalité a également engagé 
un audit du dispositif de gestion des doléances. L'objectif est simple : apporter des réponses plus 
rapides et assurer un meilleur suivi des demandes. 

La création du Comité consultatif des Grands Projets et de l'identité dumbéenne ainsi que la 
réforme du Conseil des jeunes de Dumbéa témoignent également de la volonté de la municipalité 
d'associer davantage les habitants aux décisions qui concernent leur commune. 

Le conseil municipal a désigné un correspondant défense, chargé de sensibiliser les jeunes aux 
enjeux de défense et au devoir de mémoire, et nommé un référent déontologue dont la mission est 
de répondre aux questions déontologiques des élus.  

4. Une ville qui rassemble 

Parce qu'une ville se construit aussi à travers des moments de partage, la municipalité a souhaité 
développer de nouvelles animations accessibles à tous les Dumbéens. 
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La première édition de la Fête de la Nature a ainsi été organisée cette 
année et le tout premier Bal Guinguette sera proposé aux Dumbéens 
le 13 juillet prochain lors de la célébration de la Fête nationale. 

La Ville a également mis en place un dispositif exceptionnel d'aide aux 
vacances permettant aux familles de bénéficier d'une aide de  
20 000 francs par enfant, sans condition de ressources, à utiliser 
auprès des structures de loisirs de la commune. Une mesure qui a 
rencontré un vif succès et permis à près de 600 enfants de la ville de 
profiter des structures de loisirs pendant leurs vacances scolaires.  

 

5. Les Grands Projets de Reconstruction  

La municipalité a relancé les 4 grands projets de reconstruction des équipements détruits 
pendant les émeutes en engageant les premières étapes opérationnelles et la recherche des 
financements nécessaires. 

 Place Sagato : lancement des travaux en juin, première étape de la revitalisation du cœur 
de Koutio.  

 CARD : désignation de l'équipe de maîtrise d'œuvre et réflexion engagée sur la conception.   
 École des Jacarandas : choix des architectes et démarrage des études en juin.  
 Équipements sportifs de Dalmas : lancement de l'appel d'offres prévu en août 2026 avec 

une livraison attendue fin 2027. 

Une méthode : écouter, agir, rendre compte 

Comme elle s’y était engagée, Cynthia Jan agit selon une méthode : présence sur le terrain, action 
transparente et mesures concrètes.  

La municipalité poursuivra dans les prochains mois la mise en œuvre de son programme avec une 
ambition claire : faire de Dumbéa une ville plus sûre, plus agréable à vivre et tournée vers l'avenir. 

 

NOS 10 MESURES PHARES DES 100 PREMIERS JOURS 

1. Recrutement de 3 policiers municipaux et 2 chiens policiers  

2. Déploiement de 10 nouvelles caméras de vidéoprotection  

3. Mise en place du 10 22 numéro gratuit pour joindre la police municipale 

4. Lancement de la campagne du programme d’installation des climatisations dans les écoles  

5. Enveloppe de 10 millions pour les travaux de sécurisation des écoles  

6. Organisation du tout premier bal guinguette pour le 14 juillet  

7. Ouverture des permanences quotidiennes des élus 

8. Création du Comité Consultatif des Grands projets et de l’identité dumbéenne  

9. Lancement du dispositif d’aide aux vacances pour un montant de plus de 11 millions 

10. Lancement des Grands Projets de reconstruction 


